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Circ. n°184 /alu.gen.doc.ata Arzignano, 1 dicembre 2025

- Agli alunni e alle famiglie
- Ai docenti
- Al personale ATA e al DSGA

NB) Da leggere in classe, facendone poi scrivere 'oggetto sul Diario-libretto personale.
Controllarne 'avvenuta lettura da parte dei genitori attraverso la firma.

OGGETTO: CELEBRAZIONE DELLA GIORNATA MONDIALE DELLE PERSONE
CON DISABILITA - 3 DICEMBRE - PROPOSTA DI ATTIVITA RIFLESSIVA

Carissime e carissimi,
ogni anno, il 3 dicembre, la comunita
internazionale si  unisce per

celebrare la Giornata Mondiale

Giornata
Internazionale
delle Persone

con Disabilita
3 DICEMBRE

delle Persone con Disabilita.
Questa ricorrenza, istituita dalle

Nazioni Unite, non ¢ solo un
momento simbolico, ma un invito
forte e chiaro a fermarci a riflettere,
ad ascoltare e ad agire.

L’obiettivo € promuovere i diritti, la

piena inclusione e il benessere di

oltre un miliardo di persone nel
mondo — circa il 15% della popolazione globale — che vivono con una forma di disabilita. In
Italia, sono circa 7,6 milioni di concittadini e concittadine che, troppo spesso, incontrano
ancora barriere fisiche, sociali, culturali ed economiche che limitano la loro partecipazione
attiva alla vita della comunita.
Questa giornata ci chiede di guardare alla disabilita attraverso la lente dei diritti umani,
della dignita e delle infinite possibilita che ogni persona, nella sua unicita, porta con sé. Ci
ricorda che una societa € davvero progredita non quando esclude, ma quando sa valorizzare
il contributo di tutti, trasformando le differenze in ricchezza collettiva.
Per dare un significato concreto a questo giorno nel nostro contesto scolastico — che ¢, prima
di tutto, una comunita educante — proponiamo un’attivita semplice ma profonda, da
svolgersi nella giornata di mercoledi 3 dicembre o in un momento ritenuto opportuno dalla
classe.



Titolo dell’attivita: “Nel nostro circo... ognuno é un miracolo”

Svolgimento:

1. Visione del cortometraggio “Il circo della farfalla” - disponibile al link:
https:/[www.youtube.com/watch?v=2WHUKd-GORM
E una storia toccante e potente sulla resilienza, sul valore intrinseco di ogni individuo

e sulla capacita di vedere oltre i limiti apparenti.
2. Riflessione di gruppo e attivita pratica:

v

Dopo la visione, ogni alunno e invitato, in modo del tutto personale e non
obbligatorio, a scrivere su un foglio un proprio talento/qualita e un limite che
percepisce di avere.

Segue un momento di condivisione volontaria, nel quale nessuno sara obbligato
a rivelare i propri limiti. L’attenzione sara posta soprattutto sulle qualita.

In un clima di rispetto e positivita, i compagni potranno aggiungere sul foglio
degli altri una qualita che riconoscono in loro.

Infine, la classe creera un cartellone collettivo dal titolo “Nel nostro circo...
ognuno & un miracolo”, dove ogni studente potra incollare una striscia di carta
con scritto il proprio talento. Un’opera visiva che celebri la diversita e le
potenzialita del gruppo.

Questa proposta non e obbligatoria. Desideriamo che ogni docente, in piena autonomia e

sensibilita, valuti se e come accoglierla, magari coinvolgendo e valorizzando la preziosa

collaborazione dei colleghi di sostegno. La suggeriamo come un’occasione per vivere la

giornata non solo come un tema da trattare, ma come un’esperienza da condividere, per

rafforzare quel senso di comunita e di reciproca accoglienza che e il fondamento del nostro

stare insieme a scuola.

Ringraziamo fin da ora tutti coloro che vorranno dedicare un momento a questa riflessione.

Costruire una scuola e, attraverso di essa, una societa piu equa, inclusiva e capace di

guardare all’altro con empatia e un impegno che ci riguarda tutti, ogni giorno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Pier Paolo Frigotto
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